
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

発行責任者 202６／2／23  

№６９ 野中 広俊 

職場からの声で私たちの権利は勝ち取れます！！

みんなの議論で安全・ゆとり・働きがいのある職場を創り出していこう

 

委員からの主な発言 

・過半数代表者選挙について、東労組とし

て安全な鉄道をつくり出すためにもたたか

っていく。 

・武蔵小金井駅事件について、当該組合員

一人だけの問題でなく、私たち全員の問題

ととらえ職場の組合員とともにたたかう。 

・JR 貨物会社で組合員が両足切断という

大事故が発生した。八王子管内では待避誤

りも起きている。職場から安全をつくりだ

していく。 

・座談会やレクで集まる機会をつくること

を継続して行っていく。まずは集まって議

論する事が大切である。 

・新宿・東京駅の立番が廃止になる方向で

話が進んでいるが、安全な乗降扱いが出来

るか不安である。 

２月２３日に JR 東労組八王子地本定期委員会がおこなわれました。 

方針をはじめとしたすべての案が満場一致で確認されました。 

委員会スローガン 

 １． 職場からのたたかいで培った組織力を基礎に、努力に報いない経

営姿勢の突破と、 「被害者が加害者にされた！JR 東日本武蔵小

金井駅暴行事件」と、あらゆるハラスメントを許さないたたかい

を強化し、健全なＪＲ東日本グループをつくり出すために 「職場

からの挑戦」で組織強化・拡大を全組合員でつくり出そう！ 

 １． 安全第一！現場第一！を掲げ「安全・健康・ゆとり」と人間味あ

る職場をつくり出すため、2026JR総連春闘満額獲得に向け 

JR総連に集う仲間と連帯し職場から全組合員でたたかおう！ 

 １． あらゆるテロにも戦争にも反対！「抵抗とヒューマニズム」の精神

を根底に、憲法９条を守り広める輪をつくり出し、平和で安心し

て暮らせる社会の実現を目指そう！ 

 


