
 

 

 

  

 

 

  過半数代表選挙に向けて、みなさんに訴えます！！  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

① 経営姿勢 

ACCESS ２０２３年９月号 喜勢副社長インタビュー 

・現状の中で大きな活躍を期待しているのが社友会である。 

・社友会とは様々な場面での意見交換を通じて経営のパートナーとして育成していく 

と、発言しています。 

皆さん、社友会が出来てから職場は良くなったと感じますか？ 

職場からの声を元にたたかうのは東労組だけです！！ 

 

 
②  24春闘ベア要求について 

とある労組 

一律 3,000円＋基本給の定率５％  

※ 基本給 20万円：ベア 13,000円 基本給 30万円：ベア 18,000円→5,000円の格差！！  

対して東労組は 

 一律 12,000円の引き上げ → 格差のない一律要求！ 

過去最高の働き度で黒字化に向けて奮闘してきた社員の努力に 

格差はいらない！！物価高に立場は関係ない！！ 

  社友会に満足ですか？ 

JR東日本で働く者のためにたたかうのは東労組だ！！ 

安全・健康・ゆとりを守るため、共にたたかいましょう！！ 
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会社回答以上の格差！ 

・立川統括センター   

・武蔵野運輸区 

 から、東労組が出ます！！ 


