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・他会社では満額回答のところも

ある。業種・収支の違いはあれ

ど他会社の社員に対する姿勢

を見習ってほしい！ 

・社員に変革を求める前に経営

姿勢を変革するべき！ 

・社員数がだいぶ軽減されている

はずだ！ 

 

・このままでは離職者がまた増

え、少ない要員に業務が増えてし

まう！ 

・モチベーションは仕事のやりがい

で持っている人は少数。大多数は

賃金だ！ 

・退職者が多く人件費が上がらな

いのは意味不明！ 

 


